UMOWA rr ......... 12011

w sprawie korzystania z uslug publicznego przedszkola
prowadzonego przez Gmin¢ Miasto Koszalin

zawarta W dniu ......ccceeevieienieeeeeeieee 2011 r. pomiedzy:
Gming Miasto Koszalin - Przedszkolem nr 15 w Koszalinie przy ul. Staszica 11,

reprezentowanym przez dyrektora Panig Grazyn¢ Jasicka, zwanym dalej ,,przedszkolem”
a

Pania/Pamem ............coooiiiiiiiiiiiie e e et e e e e et e e et be e e et ae et aeenraeenree s
zamieszkala/tlym w Koszalinie ...........cccooevveeviiieniiiniiiece e , legitymujaca/cym si¢
dowodem osobistym seria ................ 1) PRSPPSO , zwanym dale;j

»rodzicem/opiekunem prawnym”.

§1

1. Przedmiotem umowy jest udzielanie przez przedszkole $wiadczen opiekunczo-
wychowawczych w zakresie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
dodatkowe $wiadczenia opiekunczo-wychowawcze wykraczajace poza podstawe
Programowa Na 1Z€CZ dZIECKA .......ccciiiiiiiriiiieciie et ettt et eeaee e e e sae e e
UT. et W oeeettee ettt e et , zwanego dalej ,,dzieckiem”.

2. Zasady odptatnosci za §wiadczenia w czasie przekraczajacym godziny bezptatnego pobytu
dziecka w przedszkolu okresla uchwala nr XI/127/2011 Rady Miejskiej w Koszalinie z
dnia 21 czerwca 2011 roku w sprawie oplat za Swiadczenia udzielane przez przedszkola,
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miasto Koszalin.

§2

Umowa zawarta zostaje na czas okreslony od dnia 1 wrzesnia 2011 r. do dnia 30 czerwca
2012 r.

§3

1. Przedszkole zobowigzuje si¢ do zapewnienia dziecku:
1) realizacji podstawy programowej, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. (Dz. U. z 2009 r. nr 4, poz.17 ze zmianami),
2) warunkéw do harmonijnego 1 wszechstronnego rozwoju,
3) bezpieczenstwa w czasie jego przebywania na terenie przedszkola,
4) wsparcia wychowawczej roli rodziny,
5) w razie potrzeby — pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
2. Przedszkole umozliwia odplatne korzystanie ze $wiadczen w czasie przekraczajacym
godziny bezptatnego pobytu dziecka w przedszkolu, ktore obejmuja:
1) realizowanie zadan opiekunczo-wychowawczych w zakresie:
a) opieki pedagogicznej,
b) adaptacji dzieci w srodowisku przedszkolnym,
c) rozwijania zdolnosci tworczych,
d) wspierania indywidualnych zainteresowan,
2) organizowanie zaj¢¢ sportowych i imprez okolicznosciowych,
3) prowadzenie zajec¢ relaksacyjno — wyciszajacych,



4.

4) zapewnienie dziecku bezpieczenstwa i1 opieki w czasie:

a) zaje¢ terapeutycznych 1 profilaktycznych z udzialem logopedy, nauczyciela

gimnastyki korekcyjnej i1 innych specjalistow,

b) zajec z religii z udzialem nauczyciela katechety.
Przedszkole umozliwia korzystanie z zaj¢¢ dodatkowych, organizowanych na wniosek
rodzicow/opiekunéw prawnych, pod warunkiem ponoszenia przez nich kosztow tych
zajec.
Przedszkole zapewnia dziecku odplatne korzystanie z wyzywienia.

§4

Szczegblowe zasady organizacji pracy przedszkola okresla Statut Przedszkola oraz
zarzadzenia dyrektora przedszkola.

§5

. Rodzic/opiekun prawny deklaruje, ze jego dziecko:

1) przebywac bedzie w przedszkolu codziennie w godz. od ................... do e, ,

2) korzysta¢ bedzie z wyzywienia w ilosci 3 positkow dziennie obejmujacych: $niadanie,
II $niadanie, obiad (dzielony), (niepotrzebne skreslic).

W zadeklarowanym czasie dziecko korzysta¢ bedzie z:

1) bezplatnych godzin okreslonych w uchwale, o ktoérej mowa w §1 w godzinach
8.00-13.00, czyli 5 godzin dziennie,

2) odptatnych s$wiadczen, okreSlonych w §3 ust. 2 niniejszej umowy w wymiarze
............. godzin dziennie.

§6

Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje si¢ do:

1)
2)

3)
4)

S)
6)

7)

przestrzegania zasad funkcjonowania przedszkola zawartych w Statucie Przedszkola,
wspoldziatania z przedszkolem w zakresie wszystkich spraw zwigzanych z pobytem
dziecka w przedszkolu,

przyprowadzania oraz odbierania dziecka z przedszkola osobiscie lub przez osobe
upowazniong w godzinach zadeklarowanych w §5 ust. 1 niniejszej umowy,

terminowego wnoszenia oplat ustalonych w niniejszej umowie,

niezwlocznego informowania przedszkola o nieobecnosci dziecka,

natychmiastowego zawiadomienia przedszkola w przypadku wystgpienia u dziecka
choroby zakaznej lub innej, mogacej przenosi¢ si¢ na pozostale dzieci korzystajace
ze $wiadczen przedszkola,

przyprowadzania do przedszkola dziecka wylacznie zdrowego.

§7

Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje si¢ do uiszczania oplat z tytutu korzystania przez

dziecko ze $wiadczen przedszkola, o ktorych mowa w §3 ust. 2 niniejszej umowy.

Miesigczna wysokos$¢ oplaty stanowi iloczyn:

1) stawki godzinowej okreslonej uchwalg Rady Miejskiej] w Koszalinie, o ktérej mowa
w §1 ust. 2 umowy,

2) zadeklarowanej liczby godzin pobytu dziecka w przedszkolu zgodnie z §5 ust. 2 pkt 2
niniejszej umowy,



3) liczby dni pracy przedszkola w danym miesigcu, skorygowany o liczbe dni
nieobecnosci dziecka w przedszkolu w miesigcu poprzednim.

. W przypadku wydluzenia pobytu dziecka ponad zadeklarowana liczbe godzin,

rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest uiSci¢ oplate za kazda rozpoczgta godzine

swiadczen. Nalezno$¢ powstata z powyzszego tytutu podlega uregulowaniu w czasie

ustalonym przez dyrektora przedszkola.

. Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje si¢ do uiszczania optat z tytulu korzystania

z wyzywienia, ktore wynoszg:

1) za trzy positki — 100% dziennej stawki zywieniowej, tj. 5,20zt x liczba dni pracy
przedszkola w danym miesigcu,

2) za dwa positki — 66,7% dziennej stawki zywieniowej — nie dotyczy x liczba dni pracy
przedszkola w danym miesigcu,

3) za jeden positek — 33,3% dziennej stawki zywieniowej — nie dotyczy x liczba dni
pracy przedszkola w danym miesigcu.

. Wysokos$¢ stawki zywieniowej, okreSlonej w ust. 4, ustala dyrektor przedszkola

W porozumieniu z organem prowadzacym. Stawka zywieniowa obejmuje jedynie koszty

surowcow uzytych do przygotowania positkéw 1 moze ulec podwyzszeniu bez

konieczno$ci zmiany niniejszej umowy.

Oplata za stawke zywieniowag okreslona w ust. 4 podlega zwrotowi za kazdy dzien

nieobecnosci dziecka.

Optata, o ktorej mowa w ust. 2, podlega zaokragleniu do pelych zlotych zgodnie

z zasadami obowigzujacymi w rachunkowosci.

§8

. W przypadku zawarcia umowy w trakcie miesigca, oplata wymieniona w §7 ust. 1 1 ust. 2,
naliczana bedzie proporcjonalnie od dnia zawarcia umowy.

Optate, o ktorej mowa w §7 ust. 2 niniejszej umowy, obniza si¢ w przypadkach
okreslonych w uchwale.

. W przypadku zmiany okoliczno$ci stanowigcych podstawe naliczenia optaty, rodzic
zobowigzany jest powiadomi¢ przedszkole w ciggu 14 dni od daty ich zaistnienia.

. Wysokos¢ oplaty okreslonej w §7 ust. 2 niniejszej umowy ulega zmianie w przypadku
zmiany uchwaty, wskazanej w §1 ust. 2 niniejszej umowy.

§9

Optaty, o ktorych mowa w §7 niniejszej umowy, platne sg z gory do 10 dnia kazdego
miesigca.

. Platnos$¢ nalezy regulowac za posrednictwem konta bankowego nr:
65114011370000216237001001

. Za zwloke we wnoszeniu oplat naliczane sg odsetki w ustawowej wysokosci.

§10

Dziecko ma prawo do korzystania z przedszkola w ramach dyzuru wakacyjnego (lipiec lub
sierpien). Warunki korzystania z przedszkola okresla odregbna umowa.

§11



1. Dziecko nie moze przebywaé w przedszkolu poza godzinami jego otwarcia. W przypadku
pozostawienia dziecka w przedszkolu w czasie wykraczajacym poza czas pracy
przedszkola, rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest do uiszczenia kary umownej za
kazda rozpoczeta godzing w wysokosci 50 zt (stownie: piecdziesiat ztotych).

2. Powyzsza nalezno$¢ zostanie doliczona do optat za korzystanie z ustug przedszkola w
kolejnym okresie rozliczeniowym.

§ 12

1. Rodzic/opiekun prawny ma prawo do wypowiedzenia niniejsze] umowy wylacznie
w formie pisemnej na koniec miesigca kalendarzowego z zachowaniem 1-miesi¢cznego
okresu wypowiedzenia.

2. Umowa moze zosta¢ rozwigzana w kazdym czasie za porozumieniem stron.

3. Umowa wygasa, bez koniecznosci jej odrebnego rozwigzania, na skutek:

1) nieuiszczenia naleznej optaty do konca danego miesigca; wygasniecie umowy
nastepuje w nastepnym miesigcu,

2) nieobecnosci dziecka w przedszkolu przez kolejne 14 dni kalendarzowych bez
powiadomienia przedszkola; wygasnigcie nastepuje nastgpnego dnia po uptywie
kolejnych 14 dni kalendarzowych.

§13

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg maja zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

2. Zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznos$ci, z wyjatkiem zmiany
wysokos$ci stawki zywieniowe] oraz zmiany wysokosci optaty okreslonej w §7 ust. 2
niniejszej umowy.

3. Umowa zostala sporzadzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron.

4. Ewentualne spory wynikajace z niniejszej umowy rozstrzygat bedzie wlasciwy rzeczowo
sad powszechny w Koszalinie.

podpis rodzica/opiekuna prawnego podpis dyrektora przedszkola



